15. Wskazanie planowanych dziaté, przedsewzieé lub operaciji
realizowanych przez LGD w ramach innych programéw
wdrozeniowych na obszarze olgtym LSR

Inne zrédia finansowania LGD

Obok gtéwnegazrédta finansujcego realizagj Lokalnej Strategii RozwojlLokalnej Grupy
Dziatania na rzecz zréwnowanego rozwoju Gmin &y Wroctawskie, Kobierzyceéwicta
Katarzyna,Zérawina — Lider Adjakim s érodki pochodzce zezrédet Osi IV Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich Lokalna Grupa Dziatahkglzie miata wiele madiwosci
pozyskaniasrodkow zewrtrznych pozwalajcych na realizacje zaflzidentyfikowanych w
Lokalnej Strategii Rozwoju.Srodki te mana podziek zasadniczo na dwie €xi a
mianowicie programy wspotfinansowane z@det Unii Europejskich oraz baetu pastwa
oraz programy krajowe.

Najwazniejszym programem unatiwiajacym wspotfinansowanie dziatd GD jest Program
Operacyjny Kapitat Ludzki ( PO KL) ze szczegoélnymaglednieniem Dziata 6.3, 7.3, 9.5
wchodzcych w sktad komponentu regionalnego PO KL w Wojdridiie Dolndglaskim.
Dziatanie 6.3Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomuyakhasci zawodowej na
obszarach wiejskichjest zaadresowane do projektow przyczyuggh s¢ do aktywizacji
zawodowej mieszkeeOw obszaréw wiejskich, poprawy zdokco do zatrudnienia oraz
rozwoju ustug aktywizacyjnych (z wgdzeniem instrumentéw ofiych zasadami pomocy
publicznej)). W swoich zal@niach ma ono na celu wsparcie lokalnych inicjatyw
informacyjnych, szkoleniowych i doradczych, proawych aktywizag zawodow na
poziomie lokalnym, rozwoj dialogu, partnerstwa peiho-spotecznego i wspotpracy na
rzecz rozwoju zasobow ludzkich na poziomie lokalnymziatanie 7.3- Inicjatywy lokalne
na rzecz aktywnej integracjest skierowane do projektow przyczyam@jch st do integracji
spotecznej mieszkadw obszaréw wiejskich oraz rozwoju ustug spotechnyna tych
obszarach (z wygkzeniem instrumentéw aofiych zasadami pomocy publicznej), wspierania
inicjatyw lokalnych o charakterze informacyjnym. kskeniowym i promocyjnym (np. w
formie szkolé, spotka, seminariow) majcych na celu, przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu mieszkaedw obszaréw wiejskich, oraz rozwoju dialogu, perstwa publiczno

- spotecznego i wspotpracy na rzecz rozwoju zasdiidekich na poziomie lokalnym.
Dziatanie 9.5 Oddolne inicjatywy edukacyjne na olaszch wiejskichma na celu tworzenie i
wsparcie dziatalnii inicjatyw ukierunkowanych na pobudzenisviadomaci srodowisk
lokalnych i ich zaangawanie w dziatania na rzecz rozwoju edukacji nartach wiejskich i
podnoszenia poziomu wyksztalcenia miesziav obszaréw wiejskich, oraz realizacj
projektow przyczyniajcych s¢ do podnoszenia poziomu wyksztatcenia i kwalifikacj
mieszkacow obszaréw wiejskich oraz rozwoju ustug edukagsin na tych obszarach,
dziatax informacyjno — promocyjne, szkoleniowe, doradczedmmszace swiadomaé
mieszkacow obszarow wiejskich w zakresie kofeyptynacych z ksztatcenia i szkolenia.
Zakres tematyczny powgzych Dziatda odpowiada zakresowi Lokalnej Strategii Rozwoju
,Lokalnej Grupy Dziatania na rzecz zrownoseaego rozwoju Gmin &y Wroctawskie,
Kobierzyce,Swieta Katarzyna,Z6rawina — Lider A4”, a specyfika powsszych Dziata
zakladagca wsparcie projektow o nie ziej wartagci- do 50000,00 PLN pozwoli na realizacj
wielu niewielkich projektow odpowiadgych oczekiwaniom spoteczéw lokalnej
mieszkajcej na obszarze aftym dziataniem Stowarzyszenia, oraz na nabycie daamej
wiedzy i umiegtnosci koniecznych dla odpowiedniego opracowania, wenia i rozliczenia



projektéw wspotfinansowanych zaddet Europejskich Funduszu Spotecznego pozyskanych
w trybie konkursowym.

Powyzsza wiedza zdobyta d&i realizacji niewielkich pod wzgbem wielkdci
zaangaowanych srodkéw projektow konkursowych me pozwolé na opracowanie i
zlozenie przez LGD Lider A4 wnioskéw o dofinansowaniénaych Dziata i Poddziata
komponentu regionalnego PO KL przyczya®@jch st do realizacji zalgen Lokalnej
Strategii Rozwoju 0 znacznie gkiszych budetach. Naley do nich m¢dzy innymi: Dziatanie
6.2, Poddzialx 7.2.2,8.1.1,8.1.2,9.1.1,9.1.2.:

- Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przehisirczaci i samozatrudnienia

- Poddziatanie 7.2.2 Wparcie ekonomii spotecznej

- Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifilkagawodowych i doradztwo dla
przedsgbiorstw

- Poddziatanie 8.1.2 Wsparcie procesOw adaptacljngmodernizacyjnych w regionie

- Poddziatanie 9.1.1 Zmniejszanie nieroweio w stopniu upowszechnienia edukacji
przedszkolnej

- Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnyczniow z grup o utrudnionym
dostpie do edukacji oraz zmniejszaniemnic w jakaci ustug edukacyjnych wspiera budew
W przypadku powsszych dziata Stowarzyszenie Lider Agowinno odgrywé role partnera
w stosunku do innych organizacji pozgdawych, instytucji rynku pracy, firm doradczych
lub samorzdu terytorialnego posiadajego konkretne kompetencje i piovosci
opracowania i wdrania projektow w ramach powszych Dziatd i Poddziata PO KL.
Przygcie formy partnerskiej wspoétpracy przy ubiegani¢l ®ipozyskanie dofinansowania w
ramach PO KL pozwoli w przypadku wielu konkursow umyskanie dodatkowej punktacii,
co doprowadzi do maksymalizacji szans na uzyskalu&acji, oraz przyczyni &i do
efektywnej realizacji projektdow zgodnych z celarokhlnej Strategii Rozwoju.

W przypadku programow unijnych wdianych na poziomie regionalnym tj. Regionalnego
Programu Operacyjnego dla Wojewoddztwa Délaskiego 2007-2013 oraz innych Osi
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013 nieewiduje st mazliwosci
skutecznego ubieganiagsd pozyskanigrodkow finansowych na realizacgelow ugtych w
Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia Lider YA4/nika to ze specyfiki powaszych
programoéw, ktore identyfikgjjako Beneficjentowsrodkow finansowych gtych w ramach
alokacji dla ww. programéw przede wszystkim JedkioSamoradu Terytorialnego, lub
osoby fizyczne/prawne prowagte dziatalné¢ gospodarcz

Potencjalnie wanym zrédtem wsparcia dla wd#enia celowLokalnej Strategii Rozwoju
Stowarzyszenia Lider Aog by¢ Fundusze Norweskig ramachFunduszu dla Organizacii
Pozarzdowych z ktérego bda dofinansowane projekty nakgce do naspujacych trzech
komponentow: Demokracja i spoleczstwo obywatelskie Ochrona srodowiska i
zrownowaony rozwogj ROwne szanse i integracja spoteczna

Mechanizm zabezpieczajcy przed naktadaniem s¢ pomocy w ramach PROW i innych

programow i zrodet finansowania.

» Kazda osoba zatrudniona przez LGRdbie miata umow zawierajca SzczegOtowy
wykaz obowazkéw i zada, ze wskazaniem programu, na rzecz, ktorego tenzada
i obowiazki beda wykonywane raz podarkwota wynagrodzenia pochoda ze srodkdw
tego programu,

= W przypadku oséb zaangavanych jednoczZmie w realizagi dwdch lub wicej
programow, w umowie 0 prac ta osola zostanie wskazany wymiar czasu pracy, jaki ta
osoba jest zobowtana przeznacZyna wykonanie zadai obowiazkOw zwihzanych



z realizacy poszczegolnych programowa¢zny wymiar czasu pracy nie e przy tym
przekroczy wielkosci maksymalnych dopuszczonych w Kodeksie Pracy.

na kadym dokumencie kggowym stanowjcym dowdd poniesienia kosztow, naolgy¢
w sposoOb trwaty umieszczone informagj tym, zesrodkow jakiego programu te koszty
zostaty pokryte. W przypadku kosztu wspoffinansosgm z dwoéch lub  wicej
programow musi hy podana informacja o tym jakczes¢ tego kosztu finansaj
poszczegdlne programy. Poza tym sposOb podziahztlkopomedzy poszczegdlne
programy powinien byymerytorycznie uzasadniony,

LGD tworzy wydzielone konta bankowe (lub subkorta)obstugi kadego programu,
Kazdy program bhdzie miat wyznaczonego koordynatora odpowiedziadneg realizag

i prawidtowe wydatkowaniérodkdw programu,

Zarzad LGD zapewni dobry przeptyw informacji atizy zespotami realizagymi rézne
programy, organizgg, co najmniej raz w kwartale narady robocze z aldm wszystkich
koordynatoréw programow,

Kazdy wniosek o przyznanie pomocy, przygotowywany pri&D, kedzie zawierat
analiz ryzyka w zakresie naktadaniag gomocy zesrodkOw tego programu z pomgc
ktéra LGD uzyskato wczéniej z PROW lub innych programOw oraz propozycj
mechanizméw, ktore natg zastosowaw celu uniemeliwienia naktadania gipomocy.



